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Introducción 

La Fundación Doggy in Home se complace en presentar el Balance Anual correspondiente al año 
2024, reflejando el compromiso continuo de nuestra organización con la transparencia, la 
responsabilidad financiera y el cumplimiento de nuestra misión. En este informe, ofrecemos una 
visión detallada de nuestras actividades, logros y situación financiera durante el  año 2024.  

Durante el período cubierto por este balance, trabajamos incansablemente para alcanzar nuestros 
objetivos y brindar un impacto positivo en cientos de animales en condiciones vulnerables y sus 
comunidades. A través de programas innovadores, alianzas estratégicas y el apoyo de nuestros 
generosos donantes y colaboradores, hemos avanzado en nuestra misión de transformación de 
vidas animal - humano.  

En este informe, proporcionamos un análisis exhaustivo de las cifras que alcanzamos en cada uno 
de nuestros procesos misionales, así como las cifras de nuestros ingresos, gastos, inversiones y 
activos, demostrando nuestro compromiso con la gestión financiera responsable y sostenible. 
Además, destacamos los proyectos clave, iniciativas y eventos que han contribuido al éxito de la 
Fundación y al bienestar de aquellos a quienes buscamos ayudar. 

Nos enorgullece compartir los logros alcanzados durante este periodo, así como reconocer los 
desafíos que enfrentamos y las lecciones aprendidas que nos guiarán en el futuro. Agradecemos 
profundamente el apoyo y la confianza de todos aquellos que han contribuido a nuestro trabajo y 
reafirmamos nuestro compromiso de seguir sirviendo a nuestra comunidad con integridad y 
dedicación. 

Este Balance Anual representa un testimonio de nuestro compromiso con la transparencia, la 
rendición de cuentas y el impacto positivo, y tenemos la convicciòn y la esperanza de lograr mayor 
apoyo desde el sector privado, así como iniciar la exploración de recursos desde el sector público  
para continuar nuestro viaje hacia un futuro más próspero y equitativo para los animales. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
Nuestro planteamiento estratégico durante el 2024 
 
MISIÓN:  
 
Somos pasión por los que no tienen voz, transformando vidas animal-humano a través de 
actividades de bienestar animal donde rescatamos, vacunamos, esterilizamos, sensibilizamos y 
damos en adopción responsable a perros y gatos que han sido maltratados en Colombia, de la 
mano de programas de educación, principalmente en niños y jóvenes, que fomenten el cuidado y 
bienestar animal con acciones basadas en el amor, el respeto, solidaridad, honestidad y 
transparencia, gratitud y responsabilidad social. 
 
VISIÓN:  
 
Para el 2027 seremos una organización social reconocida por el rescate y rehabilitación de perros 
y gatos en condición de discapacidad, en la búsqueda constante de estrategias innovadoras 
desde la educación y sensibilización de la sociedad; esto con el objetivo de fomentar su adopción 
de forma exponencial. De la misma forma nos destacaremos por enfocar esfuerzos en la 
cooperación internacional y la participación en convocatorias de proyectos estatales para 
continuar salvando vidas.  
 
  
PROPÓSITO SUPERIOR:  
 
Transformar vidas animal-humana. 
 
PRINCIPIOS Y VALORES:  
 
Compartimos y promovemos los principios y valores establecidos por nosotros mismos que son la 
base de nuestra cultura organizacional: amor, transparencia, honestidad, respeto, solidaridad, 
trabajo colaborativo, responsabilidad social e innovación.  
 
OBJETO SOCIAL: 
Disminuir los factores de riesgo que afectan la salud pública en el país, ejecutando las acciones de 
prevención de vectores y zoonosis.  

A.​ Inmunización de caninos y felinos contra el virus de la rabia. 
B.​ Control de población canina y felina mediante la cirugía de esterilización. 
C.​ Rescate de caninos y felinos que se encuentren en estado de abandono y vulnerabilidad 

disminuyendo la población callejera de estos animales 
D.​ Apoyar a las diferentes ciudades y municipios en la formulación, preparación y desarrollo de 

políticas, proyectos, programas y procedimientos dirigidos a la prevención de patologías 
zoonóticas que afectan la salud pública. 

 
Staff Doggy in Home 

El 2024 fue un año de grandes aprendizajes y desafíos para la Fundación Doggy in Home. Vivimos 
diferentes situaciones que pusieron a prueba la capacidad operativa de nuestra organización, 
llevándonos a salir de nuestra zona de confort. Este proceso trajo consigo una rotación considerable 
de personal, lo que impactó directamente la operación y estabilidad de nuestras dos sedes. 

Sin embargo, contamos con un equipo comprometido y apasionado, nuestros Doggy Lovers, 
quienes entregan día a día su amor y dedicación al cuidado de nuestros peluditos. Sabemos que 
disponer del mejor talento, alineado con nuestro propósito y que se destaque por su 
responsabilidad y compromiso, es el mayor activo de la Fundación. 



 
 
 
 
Durante el año 2024, el equipo de la Fundación estuvo conformado inicialmente por 20 
colaboradores activos. Al finalizar el año, el número de personas vinculadas se redujo a 12, lo que 
representa una disminución del 40% del equipo base. Durante este mismo periodo, se registraron 
8 retiros de personal, reflejando una rotación del 40% en el año. Adicionalmente, se vincularon 2 
personas bajo la modalidad de contrato por prestación de servicios en el área administrativa. 

Logros destacados del área de People en 2024 

●​ Estructuración de un proceso sólido de selección de talento. 
●​ Mejora el proceso de onboarding, con un playbook funcional. 
●​ Implementación de esquemas de flexibilización salarial, generando un ahorro anual 

superior a $15 millones COP. 
●​ Consolidación de políticas integrales y beneficios estratégicos. 
●​ Optimización en la asignación de dotación, logrando ahorros por persona de hasta un 20% 

respecto al año anterior. 
●​ Estructuración de turnos operativos eficientes. 
●​ Formalización de planes de acción basados en retroalimentación periódica. 

Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) 

●​ Implementar de forma definitiva el SG-SST en ambas sedes. 
●​ Designar formalmente responsables del SG-SST por sede y capacitarlos para su correcta 

gestión. 
●​ Adquirir y mantener actualizados los kits de primeros auxilios en todas las zonas críticas. 
●​ Garantizar la entrega oportuna y adecuada de Elementos de Protección Personal (EPPs) 

según el rol y nivel de riesgo. 
●​ Ampliar y profundizar las capacitaciones en temas como manejo de residuos biológicos, 

ergonomía y prevención de accidentes. 
●​ Consolidar el diagnóstico de condiciones de salud y seguridad ocupacional. 
●​ Estandarizar y aplicar formatos de inspección, reporte de incidentes y acciones correctivas. 
●​ Integrar un plan de emergencias institucional que contemple simulacros, rutas de 

evacuación, puntos de encuentro y equipos responsables. 
●​ Asignar mayor presupuesto (estimado en un aumento del 25%) para la implementación 

completa del SG-SST. 
●​ Socializar el sistema con todos los colaboradores, asegurando su apropiación y 

cumplimiento. 

Otros retos clave para el corto plazo 

●​ Socializar nuevas políticas y beneficios laborales por parte de todo el equipo. 
●​ Fortalecer el clima organizacional con estrategias efectivas de bienestar emocional y 

comunicación interna. 
●​ Asignar presupuesto específico para el fortalecimiento del clima laboral y actividades de 

bienestar (mínimo el 5% del presupuesto operativo anual). 
●​ Implementar un plan de desarrollo profesional y evaluación de desempeño alineado con los 

objetivos estratégicos de la Fundación. 

En Doggy, las personas son un pilar fundamental, es así como hemos conformado un equipo 
talentoso de Doggy Lovers impulsado por un programa de bienestar y cultura alineado con el ADN 
que nos caracteriza. Este programa ha permitido brindar apoyo en aspectos emocionales, 
reduciendo los impactos psicosociales tanto de las situaciones personales como laborales del 
equipo. Entre los beneficios que hemos logrado implementar se encuentran: Birthday Day Free, 
descuentos del 10% en productos y servicios para las mascotas en la Tienda Al Pelo by Doggy in 
Home, descuentos por nómina, y el muy querido Doggy-day, que celebramos como un día de familia 



 
 
 
 
con actividades especiales, reconocimientos, agradecimientos al equipo y compensación de tiempo 
cuando es necesario.  

Queremos resaltar iniciativas tan valiosas como esta, donde también agradecemos a empresas 
aliadas como Summit Adventure Park, que nos permitió realizar una actividad especial como 
donación, valorizada en $1.759.000. Día a día trabajamos por fortalecer y estructurar más este 
programa, porque sabemos que no es fácil, pero paso a paso, con esfuerzo y corazón, lo lograremos. 
¡Vamos por más! 

 
Resultado Social Comparativo - Doggy en Cifras 

Gracias a cada persona que como Tú ha creído en nuestra labor, hoy podemos compartir los 
resultados de un año lleno de desafíos, aprendizajes y logros. Desde nuestra misión de proteger y 
transformar la vida de los animales rescatados, hemos trabajado con compromiso en cada uno de 
nuestros programas: rescates, adopciones, apadrinamiento, esterilizaciones y voluntariado. A 
continuación, presentamos las cifras que reflejan el impacto colectivo de una comunidad que no se 
rinde ante la indiferencia y que sigue apostando por un mundo más compasivo para perros y gatos 
en situación de vulnerabilidad. 

 
1.​ Rescates 

 
Durante el año 2024 rescatamos 117 animales en condición de abandono y  vulnerabilidad en 
Colombia, contribuyendo de esta forma a la disminución de animales en condición de calle en el 
país; 92 de estos animalitos fueron perros y 25 fueron gatos, todos traídos hasta Bogotá de 
diferentes zonas, en especial de la Costa Caribe (Santa Marta y Barranquilla). En este mismo periodo 
fallecieron 25 caninos y 0 felinos, las causas de mortalidad se atribuyen a diferentes condiciones de 
salud, eutanasia, edad, estado en el que se rescataron y patologías infecciosas / virales en curso. En 
promedio, durante el período expuesto, el Hogar Doggy in Home sede 1 albergó mes a mes a 75 
perros y 10 gatos; y la sede 2 albergó 32 perros y 0 gatos.  
 



 
 
 
 
De los animales rescatados se debe mencionar que su origen se remonta a zonas identificadas 
como lugares de sobrepoblación animal, con focos de muchas enfermedades infecciosas, virales y 
parasitarias activas por las condiciones climáticas, de salud pública, pobreza e inequidad; y 
asimismo de acuerdo con lo anterior se evidencia una tendencia hacia el abandono y maltrato 
animal por las características sociodemográficas de estos lugares. 
De acuerdo con lo anterior, cabe mencionar que se continuó con el apoyo a refugios y rescatistas 
independientes, como es el caso de un refugio en Melgar - Tolima con el que se empezó a trabajar 
desde el 2023, y de dónde se recibieron en custodia durante el 2024 un total de 10 animales: 9 
caninos y 1 felino; estos animales se recibieron con diversas condiciones clínicas apremiantes como 
leishmaniosis, miasis, secuelas de Distemper, hemoparásitos (Ehrlichia, Babesia y Anaplasma) y 
fracturas que derivaron en tratamientos médicos y quirúrgicos de gran relevancia. También se 
apoyó la gestión para reubicar y encontrar hogar a animales de municipios como Soacha, Guayabal 
de Siquima, Tolú, Chinavita, Sogamoso y Ubaté; y en alianza con otras fundaciones se logró trasladar 
a 4 caninos desde la isla de San Andrés.  
 
Con respecto al proyecto “Operación Santa Marta” que se llevaba a cabo en la zona franca de la 
ciudad de Santa Marta; la alianza se disolvió hacia septiembre del 2024, quedando bajo custodia 
total de la Fundación una población de 32 animales de los 59 rescatados en el período 
comprendido entre 2023 - 2024. La disolución de este proyecto trajo consigo grandes retos en 
materia de sostenibilidad para finalizar el año, y generó un alto impacto en la operación donde nació 
la necesidad de una reestructuración económica y de la logística y capacidad para rescates en el 
2025. Por lo anterior, se generó una disminución del 21% en materia de rescates totales en el año 
2024 con respecto al 2023.  
 
 

2.​ Adopciones 
 

En el 2024 se entregaron en adopción responsable a 88 peluditos, 59 de ellos perros y 29 gatos, 
que pasaron todos los filtros de nuestro riguroso proceso de evaluación, entrevista y conocimiento 
de sus familias, ya que nuestro mayor deseo es que se conviertan en integrantes más del núcleo 
familiar y sobre todo que sea una decisión para toda la vida. Es por esto, que además también 
realizamos un proceso de seguimiento durante las primeras dos (2) a cuatro (4) semanas y 
posteriormente de manera trimestral, semestral y anual hasta superar el año de adopción, donde se 
realiza un seguimiento una vez al año. Adicionalmente realizamos un proceso de seguimiento 
acompañado de nuestra médica veterinaria mediante un grupo en whatsapp que creamos para el 
tiempo de prueba y, posteriormente, también estamos realizando este apoyo de manera 
personalizada a cada familia que finalmente decide tomar la decisión de adoptar definitivamente a 
la mascota. 



 
 
 
 
Desde Doggy in Home, se propende por una constante comunicación en caso de alguna 
eventualidad grave de salud, cambio de vivienda, cambios importantes en el núcleo familiar que 
puedan afectar la estabilidad del animal, entre otros, y sobre todo, si se presentan cambios frente a 
la decisión de la tenencia del animal, donde la alternativa siempre debe ser regresarlo de nuevo a 
la Fundación.     

Tenemos identificado que nuestras familias adoptantes se ubican geográficamente en mayor 
medida en la ciudad de Bogotá, en las localidades de Suba, Engativá, Chapinero, Usaquén y 
Engativá. Sin embargo tuvimos adopciones en poblaciones cercanas como Mosquera, Chía, La 
Calera, Sopo y una fuera del país en Canadá. 

Esta parte, posterior al proceso del rescate animal es muy reconfortante, ya que encontrar familias 
responsables, comprometidas y amorosas nos llena de emoción y de un sentimiento de labor 
cumplida. Pero sobre todo es extremadamente gratificante encontrar familias que con paciencia y 
amor hagan todo el proceso de integrar en sus hogares peluditos con condición de discapacidad, 
que hacen parte de nuestro amado Clan de Discas, uno de nuestros grupos con más integrantes y 
que más atención requieren. De éste clan se logró la adopción de seis (6) peluditos que aunque 
con una discapacidad menor, encontraron sus familias para toda la vida.  

Toffee: Malformación de nacimiento en sus patas delanteras.​
Amapola: Perdió una de sus paticas traseras.​
Soul: Perdió la visibilidad total en sus dos ojitos.​
Capitan Garfio: Perdió sus dos ojitos.​
Duffy: Llegó a nosotros sin movilidad de sus paticas traseras.​
Salvador: Perdió la mitad de su mandíbula. 
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Así mismo, trabajamos arduamente para mantener la estabilidad de las familias que adoptan y así 
disminuir el número de peluditos en las instalaciones logrando de esta manera mejorar la calidad 
de vida para cada uno de los animales rescatados y albergados en nuestras instalaciones. Es por 
esto que decidimos crear una comunidad en whatsapp para compartir con nuestras familias 
adoptantes información importante sobre temas de salud, alimentación, comportamiento y el día a 
día de los peluditos que ahora gozan de un nuevo hogar. Esta comunidad cerró en 2024 con 178 
participantes. 

Frente a los formularios de adopción, que se convierte en el primer paso en el proceso, se observa 
un aumento en el número de formularios recibidos pues, en 2023, se registraron 328 interesados 
en iniciar el proceso, mientras que en 2024 recibimos 415. Sin embargo, observamos una 
disminución en el número de adopciones efectivas ya que en el año 2023  entregamos 101 
animales, frente a los 88 señalados en 2024. Consideramos que este comportamiento está 
relacionado con una renovación en el proceso de adopción logrando mejores filtros con las 
familias adoptantes y mejor información referente a nuestras políticas de adopción, para que 
quienes apliquen sean más conscientes de la decisión que están por tomar.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

3.​ Padrinos y Madrinas 
 

 
En el año 2024, cerramos con un increíble grupo de superhéroes conformado por 1.254 padrinos y 
madrinas, lo que reflejó el continuo esfuerzo y compromiso de nuestra comunidad. Este aumento 
respecto al año 2023, que fue de 1.040, se debió a la fidelidad de nuestros padrinos y madrinas, 
quienes estuvieron activos mes a mes, apoyando de manera voluntaria a cada peludito de la 
Fundación. Este crecimiento también se vio favorecido por la confianza de los donantes recurrentes 
que continuaron realizando su aporte. 
 
Como bien conoce nuestra comunidad, disponemos de un maravilloso programa de apadrinamiento 
periódico dividido en planes y clanes a los cuales nuestros padrinos y madrinas pueden realizar 
donaciones de la siguiente forma: 
 

●​ PLAN BRONCE de $20.000 a $50.000 
●​ PLAN PLATA de $60.000 a $90.000 
●​ PLAN ORO de $100.000 a $140.000 
●​ PLAN DIAMANTE de $150.000 en adelante  

 
Nuestros padrinos y madrinas se han unido a través de un plan sugerido de donación o de un aporte 
considerado por sí mismo eligiendo la periodicidad (quincenal, mensual, trimestral, semestral o 
anual).  
 
Éste apadrinamiento a elección puede ser dirigido a cualquiera de nuestros  clanes establecidos, a 
la Fundación completa o a un perro o gato en especial. Se crearon los grupos de clanes para dividir 
la manada general por necesidades de nuestros peluditos de la siguiente forma: 
 

●​ Clan Discas:  19 peluditos con alguna condición de discapacidad física  
●​ Clan Viejitos y especiales: 30 peluditos que superan los 7 años de edad y que tienen alguna 

condición especial 
●​ Clan Cachorros y jóvenes: 33 peluditos entre el mes y los 6 años de edad 
●​ Clan Michis: 9  



 
 
 
 
Es con este programa de apadrinamiento por clanes, que hemos logrado fidelizar a nuestros 
queridos padrinos y madrinas que mes a mes están aportando su granito de arena con las 
donaciones económicas y/o físicas para cada necesidad en nuestros clanes y en nuevos rescates, a 
los cuales se les notifica continuamente los avances de cada uno de los peludos que han 
apadrinado; con transparencia presentamos lo que se logra desde el rescate de un animal y todo su 
proceso de recuperación hasta lograr su adopción, porque creamos un vínculo especial que nos 
permite comunicarnos y además agradecerles su compromiso como agentes de cambio que 
contribuyen en la transformación de cada peludito rescatado.  
 
 

4.​ Esterilizaciones Ruta Doggy in Home 
 

 
 
Para 2024 la estrategia con nuestro proyecto de la Ruta Doggy in Home fue abarcar el mayor 
número de destinos con mayor número de necesidades sesgados por el abandono y maltrato 
animal de la mano con nuevos rescatistas y líderes de zona con especial priorización en la costa 
colombiana. En esta oportunidad nos adentramos en el territorio de la Santa Marta, una zona que 
llevamos en nuestro corazón por la cantidad de animales en extrema vulnerabilidad que existe en 
este lugar.  

 
En Santa Marta logramos 383 esterilizaciones. También recorrimos San Andrés, logrando 717 
esterilizaciones. Finalmente y como es habitual dentro del proyecto RUTA, nos desplazamos hacia 
el sur de la capital en Soacha, realizando 291 esterilizaciones enfocadas en animales en condición 
de calle, rescatistas y de personas de muy bajos recursos. Todo lo anterior con el objetivo de 
generar un impacto progresivo en la disminución de animales en condición de calle, 
reproduciéndose sin control.  

Durante el 2024, logramos esterilizar 1.391 animales entre perros y gatos evitando de esta 
manera el nacimiento aproximado de 16.692 perros y gatos durante un año (cifras en proyección 
exponencial); dichas cirugías se encuentran discriminadas en la siguiente tabla:   



 
 
 
 

 

Fecha  Lugar  # de esterilizaciones 

Abril de 2024 Santa Marta 383 
Julio de 2024 San Andres 717 

Octubre de 2024 Soacha 154 
Diciembre de 2024 Soacha 137 

Total  1.391 

 
 
 

5.​ Voluntariado 
 
En el 2024 nuestro voluntariado AVA - Acción de Voluntariado Animal se fortaleció aún más, fue así 
como continuamos desarrollando actividades en pro del bienestar de la manada en el Hogar Doggy 
y el desarrollo de proyectos misionales como Barriguitas Llenas y esterilizaciones.  
 
El voluntariado en este año creció en cantidad y organización; cerrando el año con 89 voluntarios 
internos que donaron 2952 horas enfocadas en:  
 

1.​ Paseo de los animales rescatados que se encuentran en la fundación.  
2.​ Desarrollo de jornadas de alimentación con el proyecto barriguitas llenas 
3.​ Desarrollo de campañas activistas que han sido diseñadas y creadas teniendo en cuenta las 

necesidades de la Fundación y los casos críticos que hayan llegado como: pisa el freno, 
enfocada a la gran cantidad de animales atropellados que a diario nos reportan y que hemos 
rescatado.  

4.​ Diseño de estrategias de recaudo lideradas y ejecutadas por voluntarios. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
Al cierre del 2024, contamos con un equipo de  13 capitanes cuya misión se empezó a enfocar en el 
liderazgo del equipo de voluntarios generales y la creación de nuevas iniciativas estratégicas.  
 
Así mismo, contamos con la participación activa de 7 subcapitanes, que apoyaron la logística a los 
voluntarios capitanes en cada una de las jornadas. 
 
Nuestro voluntariado se ha organizado en áreas sobre las cuales recaen actividades de alto valor 
contributivo para la manada Doggy  y la sociedad, éstas son: 
 

●​ Doggy Paseos: Estos paseos tienen como finalidad aumentar los niveles de actividad física 
y reducir los niveles de ansiedad de la manada generando un espacio diferente de 
interacción y esparcimiento con los voluntarios. 

●​ Estrategia digital IG @AvaDoggyInHome: Esta actividad tiene como misión fortalecer la 
presencia digital del Instagram de AVA mediante una estrategia de contenido enfocada en 
la visibilización del voluntariado y la difusión de los proyectos de activismo, proyectos y 
recaudo.  

●​ Activismo: Enfocado en transmitir mensajes de sensibilización con diferentes campañas 
como lo son:  

○​ Pisa el Freno: Llevar un mensaje de sensibilización con una campaña dirigida a los 
conductores para prevenir accidentes viales que causen lesiones o muertes a los 
perros que circulan en las vías. 

○​  Adopta un humano: Promover la adopción de mascotas, destacando su importancia 
para encontrar hogares responsables, y concientizar sobre los impactos negativos 
de la compra de animales, fomentando así una cultura de respeto y bienestar hacia 
los seres vivos. 

○​ Velatón Paz por los animales: Conmemorar todos los casos de los animales que a 
causa del maltrato del ser humano ya no están en este plano terrenal. Es una 
actividad que promueve el respeto y recordar solemnemente sus vidas.  

○​ Cáncer de mama: Prevenir es amar, concientización sobre el cáncer de mama es 
informar, sensibilizar y educar.  

○​ Una carta sin un ser vivo: Recrear por medio de un evento educativo, cultural y de 
entretenimiento (show de títeres), la importancia de no pedir mascotas como regalo 
de Navidad, enfocado en niños.    

●​ Proyectos: Coordinación de la logística de diferentes actividades como: 
○​ Barriguitas Llenas:​ Brindar un día de amor y alimento digno a los animales en 

condición de calle en zonas vulnerables, movilizando voluntarios para entregar 
bienestar, aportar un grano de arena, generar conciencia y fomentar el respeto por 
el bienestar animal 

○​ AMUR​ Identificar y reconocer a las mujeres líderes rescatistas de zonas 
vulnerables para crear una red de apoyo con el fin de generar bienestar, educación y 
conciencia. 

○​ RUTA: Apoyo al programa dé la fundación, disminuyendo la tasa de natalidad de 
animales de calle, evitando abandonos, maltratos y la comercialización. 

●​ Recaudo: organiza y coordina diferentes actividades para lograr donaciones a las diferentes 
necesidades de la fundación y de las actividades propias del voluntariado. 

●​ Gestión Asistencia: apoyo administrativo para el voluntariado. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
Datos Financieros y Fondeo Sostenible 
 
Ingresos y Gastos  
 
La representación de nuestros ingresos está dada por la donaciones y, por su parte, los gastos 
están asociados a nuestra inversión social así como los gastos operativos enfocados en la atención 
directa de nuestros animales, que permitieron el correcto cumplimiento de las actividades 
misionales de la Fundación. Cerramos el año 2024 con un excedente equivalente a 21.4 millones no 
utilizado y asignado a la consecución de los objetivos de inversión social del año 2025.  
 

 
 
 
Donaciones  
 
Durante el 2024, recibimos donaciones desde dos frentes, por un lado las económicas gracias a los 
aportes realizados por parte de nuestros maravillosos donantes individuales, como lo son nuestros 
padrinos, madrinas, voluntarios, adoptantes, seguidores y comunidad en general que atendieron 
nuestro llamado de transformar vidas animales, y por otra parte de nuestros importantes aliados 
que desde su enfoque de responsabilidad social empresarial se alinearon con nuestra misión para 
alcanzar los objetivos trazados durante el año. Así mismo, las donaciones físicas igual de valiosas 
correspondientes a los aportes que recibimos en medicamentos, alimentos y tratamientos que nos 
permitieron continuar en la labor de cuidado y bienestar para nuestra manada.  
 
 
 
 



 
 
 
 

 
 
 
Los principales Aliados que se sumaron a salvar vidas  y transformar vidas animal humano en el 
2024 y a quienes les tenemos un profundo cariño y agradecimiento, fueron: 
 

●​ Gabrica 
●​ Laika 
●​ Ecocómputo 
●​ Coltefinanciera 
●​ Cremapets 
●​ Wiki 
●​ Burguer King 

 
 
 
Inversión Social 
 
Durante el 2024, invertimos 37,3% en las actividades esenciales para asegurar el bienestar de los 
peluditos rescatados por la Fundación y que habitan en el Hogar Doggy in Home. Cerramos el año  
con 97 animales alojados en nuestro Hogar con un especial cuidado y atención 24 horas, un lugar 
cálido, seguro y lleno del amor que todo animal merece recibir, de los cuales se distribuyen en los 
siguientes clanes:  
 

●​ Clan de Discas: 22 
●​ Clan de Cachorros: 18 
●​ Clan de Jóvenes: 20 
●​ Clan de Especiales: 10 
●​ Clan de viejitos: 8 
●​ Clan de Michis: 19 

 
El concepto más significativo de inversión con un 35% de los costos operativos  fue destinado a los 
controles veterinarios y hospitalizaciones que se requirieron para el cuidado y mejoramiento de la 
salud de los peluditos.  
 
En segundo lugar, con un 25% representado en el costo de alimentación que a pesar de recibir 
donaciones periódicas por parte de nuestro aliado Gabrica, se hizo necesaria la inversión en 
alimento especial para el tratamiento de peluditos de carácter renal, hepático, natural y húmedo y 
otros que de acuerdo con el seguimiento y evolución de su salud, se identificó que no toleran el 
concentrado y requieren de alimento horneado para su bienestar.  



 
 
 
 
El tercer concepto de inversión, lo representa nuestras jornadas de esterilización con la Ruta Doggy 
in Home cuyas cifras se detallan en el capítulo de resultado social comparativo - Doggy en Cifras.  
 
De igual manera, los medicamentos representan un 9% de la inversión en nuestros peluditos que 
mantienen tratamientos especiales de salud.  
 
De ahí en adelante, los entrenamientos, fisioterapias, servicio en general para la manada, elementos 
especiales para los discas como su silla o carrito de ruedas y bolsas de desplazamiento para evitar 
que se lastimen, y las jornadas de alimentación con el proyecto barriguitas llenas, cuyo valor 
representa el transporte hacia los destinos de alimentación y viáticos, entre otros, ocupan el 18% de 
nuestra inversión total.  

  
 
 
Gastos Operativos 
 
Durante el 2024, nuestros gastos operativos estuvieron representados en cada una de las 
obligaciones que como Fundación legalmente constituida debimos asumir. Es así como durante el 
año, se hizo evidente el impacto que tuvieron la inflación y el incremento salarial en Colombia. Así 
mismo, los gastos de operación  estuvieron impulsados por los gastos relacionados con arriendos, 
honorarios de servicios profesionales, servicios públicos, sistemas y mantenimientos, entre otros.  
 



 
 
 
 

 
 
 
Queremos destacar el rubro de adecuaciones físicas en la casa en la que habita nuestra manada, 
que representó el 15% del gasto durante el año, toda vez que para nosotros como Fundación es de 
absoluta relevancia, garantizar espacios adecuados, seguros y cálidos que contribuyan a la 
transformación y a la evolución física y emocional de cada peludito que pasa por Doggy in Home.  
 
 
Instalaciones Fundación 
 
Durante 2024 nos enfocamos en mejorar las instalaciones de la sede 2 ubicada en el barrio Niza ( la 
nueva sede de la Fundación), logramos adecuar un espacio exclusivo de descanso para los Discas 
con capacidad hasta para 15 peluditos. Así mismo, se dispusó de un espacio adecuado para la 
conservación del alimento donado. Si todavía no nos has visitado en una jornada de puertas 
abiertas, te invitamos a que los hagas porque te vas a sorprender con las bellas instalaciones que 
hemos logrado, gracias a tu apoyo, para nuestros gorditos.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
Nuestros 5 grandes propósitos para el 2025 

1.​ Más esterilizaciones para cambiar vidas 

Este año queremos llevar nuestra Ruta Doggy in Home a mínimo una zona de alto impacto 
en Bogotá o sus alrededores y lograr que al menos 200 peluditos reciban esterilización. ¡Así 
prevenimos el abandono y mejoramos su calidad de vida! 

2.​ Más adopciones que cambian vidas 

Queremos que este año más peluditos encuentren un hogar lleno de amor. Por eso, nos 
hemos propuesto incrementar en al menos un 15% las adopciones efectivas, alcanzando 
un total de 100 adopciones bien acompañadas y felices. ¡Cada familia que adopta, 
transforma una vida y la propia también! 

 

3.​ Voluntariado fuerte y protagonista 

Nuestro equipo de voluntarios AVA, son el corazón de la Fundación. Este año queremos 
continuar fortaleciendo su presencia, organización y visibilidad, para que tengan un papel 
cada vez más importante en todas nuestras actividades. ¡Gracias por estar siempre! 

4.​ Más aliados, más ingresos, más impacto 

Queremos seguir creciendo de forma sostenible, así que nos hemos propuesto aumentar 
en mínimo un 10% los ingresos mensuales sumando más donantes, aliados, padrinos, 
eventos y convocatorias. ¡Cada granito de arena cuenta! 

5.​ Menos carga manual, más tiempo para cuidar 

Vamos a explorar herramientas digitales que nos ayuden a organizar mejor nuestro 
trabajo, facilitar la gestión y enfocarnos en lo más importante: el bienestar de los 
peluditos. ¡La tecnología también puede salvar vidas! 
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